ESTATUTO

Associacao dos Servidores dos Tribunais Regioredsrais de Minas Gerais

Com o objetivo de atender as disposicOes da Ldi0B).de 10 de janeiro de 2002, contempla-se,
anexo, o novo Estatuto desta Associacdo, conformopopto pela Diretoria aprovado na
Assembléia Geral Ordinaria, realizada em cinco esehbro de 2013, especialmente convocada
para o fim.

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, DURACAO, FINS, SEDE E REPRESENTACAO

Art. 1° - A Associagéo dos Servidores dos TriburRegionais Federais de Minas Gerais, neste
Estatuto denominada ASTREMG, regida nos termosatiigos 53 e seguintes do Caodigo Civil
Brasileiro, sem fins econOmicos, fundada em 12 loel ae 1989, com duragdo por tempo
indeterminado, exercera suas atividades estatsitéeia finalidade politico-partidaria, religiosa ou
de lucro, e sem distingdo de nacionalidade, cdig ow sexo.

§ 1° - A ASTREMG, sendo uma Associacao sem fins@eaicos, ndo podera distribuir lucros ou
dividendos, sendo vedada a concessdo de bene@iciantagens que nao abranjam todos os
associados de forma equanime e equitativa, exeetxgressamente previsto neste Estatuto ou
autorizado pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° - E vedada a participacdo da ASTREMG em mstaifées que contrariem suas finalidades,
podendo, entretanto, prestar homenagens aqueletejo@m prestado relevantes servigos a esta
Associacao, reconhecidos pela Diretoria e aprovaeds Conselho Deliberativo; cuja proposta
podera partir dos Presidentes da ASTREMG ou do éllomsDeliberativo, de 1/3 dos membros
deste Conselho ou, ainda, de 100 (cem) associadi®s gom suas obrigacdes, devendo o pedido
ser fundamentado com a especificagéo de tais s8rvi¢

Art. 2° - A ASTREMG tem por finalidade:
| — Defender os direitos e interesses dos seusiagses judicialmente e administrativamente.

Il — Promover o congracamento dos seus associadmsorgionando o desenvolvimento de
atividades de carater social e cultural;

lll — Prestar assisténcia social aos associadaug dependentes, concedendo-lhes os beneficios
previstos neste Estatuto e outros instituidos Pektoria e/ou Conselho Deliberativo.

Art. 3° - A ASTREMG tem sede na Avenida Prudentd/deais, n°® 320, bairro Cidade Jardim, em
Belo Horizonte, Minas Gerais, onde tem foro.

Art. 4° - A ASTREMG sera representada:

a) administrativa e juridicamente, pelo seu Pregale/ou seu Vice-Presidente, em conjunto com o
Tesoureiro e/ou Secretario;

b) social e politicamente, pelos Presidentes daR¥MG e do Conselho Deliberativo.



Art. 5° - Para a persecucao das suas finalidad&sT&REMG podera representar e defender perante
as autoridades administrativas e judiciarias, etag@s suas instancias, os interesses coletivos dos
seus associados, podendo atuar na condicdo detiobgirocessual, como autor ou terceiro
interessado, em acdes de interesse funcional demose

8 1° - A propositura de ac¢des judiciais ou requenitos administrativos em nome dos associados
para a defesa dos seus interesses nao presciageog@cao prévia em Assembléia;

8 2° - No ato de sua adesao a entidade, os asss@adtbrizam expressamente a propositura de
acoOes coletivas para a defesa dos seus interegsearfe da ASTREMG.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL
Art. 6° - O quadro social é composto das seguirdagsyorias de associados:

| — ASSOCIADOS FUNDADORES, aqueles que participadarsua fundacao;
Il — ASSOCIADOS CONTRIBUINTES, aqueles que aderir@mds a constituicdo da ASTREMG.

8 1° - Os ascendentes, descendentes, parentesra&iglag terceiros indicados pelo Servidor do
TRE/MG, podem se associar a ASTREMG, na qualidagleassociado contribuinte. Nessas
hipoteses, a contribuicdo sera paga pelo assoaidittador ou diretamente na Tesouraria. Estes
associados somente permanecerdo na Associacaonamgquaassociado indicador permanecer
associado e ndo poderdo concorrer a cargos daaretConselhos.

§ 2° - Os empregados terceirizados que prestenicgenao TRE/MG podem se associar a

ASTREMG, na qualidade de associado contribuintesshie hipoteses, a contribuicdo sera paga
diretamente na Tesouraria e estes associados m#Epapoconcorrer a cargos da Diretoria e dos
Conselhos Fiscal e Deliberativo.

§ 3° - Servidores vinculados aos outros 6rgaos aftePJudiciario Federal em Minas Gerais
também poderdo se associar a ASTREMG, na qualidedssociado contribuinte, usufruindo dos
mesmos beneficios e vantagens dos demais assqcato®-lhes vedado, no entanto, o exercicio
dos cargos de Presidente da Diretoria Executiv@Rrédsidente do Conselho Deliberativo.
CAPITULO 1l
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 7° - S&o direitos do Associado, além daquelesstantes da Lei e dos Regulamentos
especificos:

| — usufruir das prerrogativas do Estatuto e invaeas direitos perante os 0rgaos competentes da
ASTREMG;

Il — participar das Assembléias Gerais, Ordindeidsxtraordinarias, com direito a voto, desde que
estejam em dia com todas as obrigacfes adminsisadi financeiras para com a ASTREMG;



Paragrafo unico — Em caso de associado que terdraickx qualquer cargo na ASTREMG, sua
participacdo estara sujeita as prestacfes de conegpectiva aprovacao pelos érgaos competentes.

[l — votar e ser votado;

8 1° — O associado que desejar concorrer a qualtprgo eletivo devera estar quite com as
obrigacdes pecuniarias e sociais, sendo certoequéhavendo o mesmo exercido qualquer cargo,
somente podera ser reeleito uma vez para o0 mesmo, d@m como ter as suas contas prestadas e
aprovadas pelos 6rgaos competentes.

§ 2° - O associado eleito para o exercicio de gealgargo da ASTREMG que esteja obrigado a
prestacdo de contas, deverd té-las aprovadas psmbléia Geral Ordinaria, constituindo a falta

da prestacdo de contas, ou sua ndo aprovacao,imgrgd para a sua candidatura e eleicdo para
gualquer cargo eletivo.

§ 3° - O impedimento a candidatura e a eleicaca#gqar cargo eletivo da ASTREMG, em face da
falta de prestacdo de contas daquele que estaadbrig presta-las, s6 sera ilidido depois de
cumprida a sua obrigacéo de prestar as contadgpdeedas.

IV — frequentar as dependéncias da ASTREMG e coeaparas reunides por ela promovidas,
assim como participar de suas atividades, usufoutas beneficios oferecidos, e obedecendo as
normas estabelecidas nos regulamentos proéprios;

V — apresentar ao Conselho Deliberativo e a Diigtqor escrito, projetos, sugestdes e idéias de
realizacfes que julgarem convenientes aos objeti®dsSTREMG,;

VI - ocupar cargos administrativos, sociais, retivea e culturais na administracdo da ASTREMG,
por escolha da Diretoria;

VII — representar ao Conselho Deliberativo contaaue julgar prejudicial a sua pessoa ou a de
gualquer de seus dependentes, bem como aos seiligsdie recorrer, ao Conselho Deliberativo,
contra penas que lhe sejam impostas pela Diretaoigrazo de 10 (dez) dias contados da data do
recebimento da notificacao;

Art. 8° - S&o Deveres dos Associados, além doddaos regulamentos especiais:

| — cumprir e fazer cumprir o Estatuto, os Regulatoe e as resolu¢gdes do Conselho Deliberativo e
da Diretoria;

Il — cooperar, sempre, direta ou indiretamentea paengrandecimento da ASTREMG e para seu
bom nome;

[ll— contribuir para que a ASTREMG realize suasitgades;
IV — pagar a contribuicdo mensal;
V — solver, pontualmente, quaisquer compromissos aolesouraria da ASTREMG, sob pena de

privacdo de seus direitos sociais e pagamento d&,nmowjo valor sera fixado em Regimento
Interno;



VI — acatar a autoridade dos membros da Diretoda €onselho Deliberativo da ASTREMG, nos
limites de suas atribui¢cdes estatutérias e legais;

VII — comprovar, por meio da carteira social e doilvo valido para a ocasido, a sua condi¢do de
associado em gozo de seus direitos;

VIl — comunicar, por escrito, a Diretoria, a mudarde seu endereco, profissdo ou estado civil;

IX — sempre que houver alteracao de salario, o egaplo terceirizado associado devera comunicar,
por escrito, a Diretoria;

X — tratar com urbanidade os demais associadoscbar os funcionarios da ASTREMG.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS RECEITAS E DESPESAS
Art. 9° - O patriménio da ASTREMG é constituidogsebens e direitos como tal registrados na
data da aprovacado deste Estatuto e pelos que veats@madquiridos, posteriormente, a qualquer
titulo.
Art. 10 - Constituem receitas da ASTREMG:
| — contribuicdo mensal dos Associados, joias ealkeontribuicoes legalmente instituidas;
Il — o produto de donativos de qualquer natureza;
lll — a renda de servicos internos;

IV — o produto da venda de bens inserviveis;

Paragrafo unico — A contribuicdo mensal sera diddinpela diretoria, com a anuéncia de, no
minimo, dois membros do Conselheiro Deliberativo.

Art. 11 - Constituem despesas da ASTREMG:

| — os salarios, honorarios e gratificacfes, inekuigncargos sociais, devidos aos seus empregados
e prestadores de servicos;

Il — o pagamento de taxas e obrigacoes;

lll — a aquisi¢do de materiais e servigos paraudisecionamento;

IV — a conservagéo de seus bens;

V — 0 custeio de festas, diversdes, patrocinicsneais promocoes;

VI — despesas e custas processuais das acdes enAQIREMG seja parte;

VII — os gastos eventuais, devidamente autorizados.



Art. 12 — E expressamente vedado o pagamento deeatdo, direta ou indireta, aos membros da
Diretoria e do Conselho Deliberativo pelo exercitas funcdes inerentes ao cargo.

§ 1° - A Associacao ira arcar, semestralmente, cgagamento de 1 (um) salario minimo dividido
aos membros participantes do Conselho Fiscalul tite pro labore, condicionado a entrega do
parecer semestral relativo as contas da entidade.
8 2° - Os membros da Diretoria, do Conselho Fisadd Conselho Deliberativo ficam isentos do
pagamento de mensalidade e sempre terdo direitmsacdnvites nos eventos promovidos pela
entidade, um para si préprio e outro para um acahmée.

CAPITULO V

DA ENUMERACAO, DA COMPOSICAO, DA COMPETENCIA E DO AMNDATO DOS
ORGAOQOS DA ASTREMG
SECAO |

Da Enumeracéo
Art. 13 - S&o 6rgados da ASTREMG:
| — a Assembléia Geral;
Il — 0 Conselho Deliberativo;
lll — a Diretoria,

IV — o Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Os membros de quaisquer dos ®rgiéo ASTREMG terdo de ser,
necessariamente, associados em dia com suas @easgac

SECAO Il
Subsecéo |

Da Composicao e Atribuicdes
Art. 14 - A Assembléia Geral constituir-se-a padgsociados maiores e capazes, gue se encontrem
no gozo de suas faculdades e de seus direitoutésias, plenos, quites com as obrigacbes

administrativas, financeiras e estatutarias, jaSTREMG.

Paragrafo unico — compete privativamente a Assamfdéral autorizar a compra ou venda de bens
com valor superior a 50 (cinquenta) salarios misimo

Art. 15 - Reunir-se-a a Assembléia Geral:



| — ordinariamente, em dia designado por editapniraeira quinzena de abril de ano que ocorrera
as eleicbes, para fim de eleger: (a) President®-Fresidente, Secretario, Tesoureiro, membros do
Conselho Deliberativo, membros do Conselho Fissalus suplentes.

Il — ordinariamente, todo ano, em dia a ser desigr@or edital, na primeira quinzena de marcgo,
para examinar e aprovar relatérios, balancos easodt Diretoria, sobre os quais haja se
manifestado o Conselho Fiscal e referendados pmhselho Deliberativo.

lll — extraordinariamente, em qualquer tempo, pke@dir sobre assunto de sua competéncia.
Paragrafo unico — A Assembléia Geral Extraordinpadera ser convocada e realizada
cumulativamente com a Assembléia Geral Ordinananesmo local, data e hora, e instrumentada
em ata Unica.

Art. 16 - A Assembléia Geral tem competéncia paegidir todos os assuntos relativos as
finalidades da ASTREMG e tomar as resolugbes quganuconveniente para a defesa e
desenvolvimento desta Associacdo, cabendo-lIhetmavaente:

| — reformar o Estatuto;

Il — eleger e destituir a qualquer tempo: o Pregileo Vice-Presidente, o Tesoureiro, 0 Secretario,
0s membros do Conselho Deliberativo e os membrdsothselho Fiscal;

lll — examinar e aprovar, anualmente, as contd3idsdoria,;

IV — deliberar sobre a transformacéao, fusao, inm@gao, cisao, sua dissolugéo e liquidacao, eleger
e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas;

V — aprovar a instituicdo de contribuicfes extrawdas;

VI — deliberar sobre a venda ou constituicdo desGeais sobre bens patrimoniais imoveis.

Art. 17 - A Assembléia Geral sera convocada:

| — pelo presidente da ASTREMG,;

Il — pelo presidente do Conselho Deliberativo;

[Il — por pelo menos 1/5 do total dos associad@seagiejam em pleno gozo de seus direitos e quites
com a ASTREMG, quando a Diretoria ou Conselho Retibvo ndo atendam, no prazo de dez
dias, o pedido de convocacao que lhe apresentdmntdamente fundamentado, com indicacao das
matérias a serem tratadas.

IV — A convocacéao sera feita por edital publicadoimprensa, pelo menos uma vez em jornal de
grande circulacdo em Belo Horizonte, fixado no gqoade avisos da ASTREMG, facultada a
divulgacao viainternet e a comunicacao individual ao associado atravésad® e/oue-mail,

devendo conter data, hora, ordem do dia, bem comiGacdo dos pontos de pauta.

§ 1° - Entre o dia da publicagcdo, da convocacdala realizacdo da Assembléia, havera o prazo
minimo de 8 (oito) dias.



§ 2° - Em primeira convocagéo, a Assembléia Ge&ralesreunird com a presenga minima de um
terco dos associados que a compdem; em segundacegdo, com qualquer numero.

8§ 3° - Em sendo utilizado o voto eletrbnico ou parta, a apuracdo de quorum para os fins do
paragrafo anterior sera feita através da votagéal, fsomando-se 0s votos presenciais aos votos
feitos por meio eletronico e aos votos feitos @otaec

8 4° - Somente podera ser tratado, na reunido dan#déia, o assunto que originou a sua
convocacéo, sendwla e de nenhum efeitmalquer deliberagdo estranha ao objeto da reuniéo

Art. 18 - Antes de instalar-se a Assembléia, oe@ados presentes assinardo o “livro de presenca”,
indicando seus nomes.

Art. 19 - A Assembléia sera presidida pelo Preselelo Conselho Deliberativo; na sua falta ou
impedimento, pelo Presidente da ASTREMG; na sua fali impedimento, pelo Secretario da
ASTREMG; na falta ou impedimento destes, sera bgtml entre os presentes, pelos associados
que assinaram a lista de presenca e que tenhant@esdegais para integrar a Assembléia Geral.

Art. 20 - Os trabalhos de cada reunido serao radss em ata, em livro especial, redigida por um
secretario e assinada pelos Presidentes da AssepdnéConselho Deliberativo e da ASTREMG,
guando estiverem presentes, bem como pelos esatatas e pelo secretario.

Subsecéo |l

Da Assembléia Geral para a Eleicdo de Administesior
e membros do Conselho Fiscal

Art. 21 - O Presidente da ASTREMG devera, até a28iae abril (ou no primeiro dia atil que lhe
suceder), anterior as eleicbes de que trata ooircto art. 15, afixar nos quadros de aviso da
ASTREMG e depositar nas méaos do Presidente do GanBeliberativo, a relacdo primaria dos
associados que comporao a Assembléia Geral, cora,moatricula e categoria social, facultado ao
associado nédo discriminado na relacédo questionamotisos da omissao do seu home.

§ 1° - No dia 31 de maio (ou no primeiro dia utiep suceder) o Presidente da ASTREMG fara
afixar nos quadros de aviso da Associacdo e depésitas mdos do Presidente do Conselho
Deliberativo, a lista definitiva dos associados qamporao a Assembléia Geral, os quais deverao
estar quites com suas obrigacfes administratives)deiras e estatutarias, e em condi¢des de votar,
0 que sera verificado junto a Tesouraria até aciedka

§ 2° - SO poderao votar os associados relacionztistagem referida no paragrafo anterior sendo
certo que cabera & Comissao de Eleicdo decidiesabista de associados com direito ao voto,
homologando-a em Assembléia.

§ 3° - As eleigbes deverao ocorrer no dia 15 (epinio més de junho do ano determinado para
realizacdo de tais; em sendo feriado, sabado oundomdeverd ocorrer no primeiro dia (util
subsequente.

Art. 22 - Ao Presidente da Assembléia cabera presidessdo na qual serdo escolhidos dentre os
presentes que ndo estejam concorrendo em nenhuwhaaas inscritas, por votacdo majoritaria,
um secretario e dois escrutinadores, para com@anassao de Eleicao.



§ 1° - A Comisséo de Eleicdo cabera decidir, cotependéncia e imparcialidade, a respeito dos
associados em condi¢cdes de voto e quaisquer ineglemitindo, ao final, ata circunstanciada em
gue constem todos os atos praticados e o resditedalas elei¢des.

§ 2° - A cada associado correspondera o direitmavoto dentre as chapas inscritas e um voto
dentre os candidatos ao Conselho Fiscal.

8§ 3° - A chamada do associado para votar sera ffeita ordem de chegada, obedecendo-se o
sistema de filas.

Art. 23 - O voto na Assembléia para eleicdo é secq@essoal, de direito intransferivel e sera
manifestado por meio de cédulas, que serdo foragedubricadas pelos membros da Comissao de
Eleicdo e depositadas, pelo votante, em urna iddjgaodendo ser utilizado o voto eletrénico, cujo
relatorio final devera ser, de igual forma, rubdicgpelas mesmas pessoas acima, sendo certo que o
resultado, em qualquer dos casos, seja homologadddomisséo de Eleicdo, com a assinatura de
todos os seus membros.

§ 1° - As chapas completas (para Presidente, \fiegidente, Tesoureiro, Secretario e membros
efetivos e suplentes do Conselho Deliberativofiseegistradas na secretaria da ASTREMG, por
qualquer socio com direito a voto, até o dia 15nmi¢co do ano que ocorrera as eleigdes,
acompanhada da autorizacdo expressa subscrita patwidatos e copia do documento de
identidade.

§ 2° - A candidatura para o Conselho Fiscal sat&igual e desvinculada das chapas concorrentes
aos demais cargos da Associacdo e devera serradgisha forma e no prazo estipulado no
paragrafo anterior.

§ 3° - E permitido o registro de cédulas com slegalusivos ao pleito, de forma correta e
respeitosa, sendo que os pedidos de registro & dergandidatos ndo poderdo conter rasuras,
rabiscos nem substituicido de nome.

8 4° - Nao é permitida a candidatura desvinculadahépas, exceto na hipétese de candidatura ao
Conselho Fiscal.

§ 5° - Nas cédulas das chapas inscritas constaréanalidatos a Diretoria e Conselho Deliberativo,
com indicacao dos respectivos cargos que pleiteiam.

8§ 6° - Somente serdo elegiveis 0os associados quotesa Tesouraria na data do registro da
candidatura.

§ 7° - A Associacao disponibilizara para as chapasorrentes ao pleito o numerério equivalente a
2 (dois) salarios minimos para fins de gastos comlghcdo no periodo da campanha eleitoral,
valor a ser dividido entre as chapas inscritasguess deverdo prestar contas dos gastos, com a
entrega das notas fiscais em nome da Associacpgano de 10 dias apos a homologacéo final das
elei¢cdes, sob pena de devolucéo dos valores.

Art. 24 - O Presidente da Assembléia, apos a hayaghio do pleito pela Comissdo de Eleicao,
marcara a data da posse dos eleitos, para o nmathdgepreferencialmente para o dia 2 (dois) ou
primeiro dia util subsequente, quando dara posseskitos, em cerimbnia de posse e transmissao
de cargos, encerrando assim a Assembléia Geralingendo ai seus poderes com a aposicao de
assinatura na ata respectiva, lavrada na mesmi@ocas



§ 1° - Por oportunidade da cerimbnia da posseeeidante da ASTREMG abrird Assembléia e
convocara a Comissédo de Eleicdo e seus membras,agaumirem os trabalhos de posse dos
eleitos, sendo facultado o convite a associadosjidados e autoridades para comporem a mesa.

8§ 2° — O mandato dos eleitos inicia-se com a poggando se encerra 0 mandato dos que
substituem, devendo o administrador que, no cuessed mandato, se candidatar a cargo publico
eletivo, renunciar ou, por qualquer forma, destggrdo cargo administrativo que ocupe na
administracdo da ASTREMG.

8 3° - No intersticio entre a data da eleicdo patse, os eleitos constituir-se-40 em comissao para
receber a transmissdo administrativa dos encasgasnhecer o funcionamento dos érgéos, em
especial as obrigacoes e direitos da ASTREMG.

Subsecéo lli
Da Assembléia para Aprovacao de Relatérios, Bakrgoontas
Art. 25 - A Assembléia Geral de que trata o indis#p art. 15 obedecera ao seguinte procedimento:

| — o Presidente da ASTREMG lera para a Assemlogidocumentos que submete a apreciacao

dela, os quais terdo sido afixados em quadrosipgymom antecedéncia minima de 10 dias da data
da reunido, a partir de quando estardo a dispodigsionteressados para consulta, na secretaria da
ASTREMG;

Il — o Presidente do Conselho Deliberativo apreséna decisdo daquele 6rgao sobre o objeto da
reuniao;

Il — o Conselho Deliberativo, a Diretoria e o Cel® Fiscal prestardo as informacdes que lhes
solicite qualgquer dos integrantes da AssembléialiGer

IV — esclarecidas as duvidas que se apresentafesneanbléia Geral deliberara sobre a aprovacgéo,
por meio de votacédo, cuja forma sera decidida @osesidente.

§ 1° - Semestralmente, a ASTREMG fara publicar aharizete contabil para o conhecimento dos
seus associados, bem como tornara publico relatdeinsal detalhado dos gastos da entidade no
respectivo més, através da fixacdo em quadrosipsjmta publicacdo em seu jornal ou na pagina
de Internet da Associacao.

§ 2° - No ano em que ocorrerem as eleicdes set@ dena prestagdo de contas pelos entdo
administradores, relativa ao periodo de janeitmag, com o objetivo de separar as administrages
e, consequentemente, as obrigacdes de prestac@mtas, em face do fim e inicio de mandatos, a
gual sera aprovada, em sede de Assembléia Extnaoalconvocada especialmente para este Unico
objetivo, que obrigatoriamente devera ocorrer edndat (quarenta e cinco) dias apos a posse dos
novos eleitos.

8§ 3° - A prestacdo de contas e sua aprovacdo m@titoem impedimento para a realizagdo da
Assembléia Geral Ordinaria para as eleicoes daddiaeExecutiva, do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal da ASTREMG,; ficando, contudo, aggigue tinham por obrigacdo prestar contas,
impedidos de se candidatar e exercer quaisquepsalgtivos, caso nao o facam.



Subsecéo IV
Da Assembléia Extraordinaria

Art. 26 - S&o matérias cujo trato cabe a Assemlgteaordinaria e requerem para a sua aprovacao
o quorum qualificado de 2/3 dos associados presen#ssembléia que, na forma deste Estatuto,
estejam aptos e capacitados a votar:

| — mudanca das finalidades essenciais da ASTREMG;
Il — alienacdo de bem imovel da ASTREMG.

Art. 27 - Para destituicaio de membro eleito, a Addéia Geral obedecera aos procedimentos
abaixo, bem como o quorum de metade mais um destodassociados presentes que tenham
capacidade legal para o fim e se encontrem no geno de seus direitos para com a Associacao,
em especial estando em dia com todas as obrigpetesom ela.

| — O voto é secreto, pessoal e intransferivel& s@nifestado em cédula ou por meio de apuracéo
eletrénica, na qual se assinalara “sim” ou “nadeatituicdo daquele membro do érgdo cuja funcéo
estiver sendo questionada e cujo nome deverad@dsgcriminado no edital de convocacgao.

Il — Decidida a destituicdo, o Presidente suspéndekssembléia e convocard seu prosseguimento
para o décimo dia seguinte, para eleicdo dos sufesticom mandatqofo rata tempore” até a data
prevista para o encerramento do mandato do destjtai qual serd feita segundo disposi¢cdes da
subsecéao Il desta secéao Il do capitulo V, diminwigowazo de inscricdo para cinco dias antes do
pleito (8 1° do art. 23) e permitido 0 voto ao agmito constante da lista a ser elaborada pela
Secretaria da ASTREMG até a data da eleicao (Brt. 2

§81° - Se a destituicdo nao for de todos os compes@teitos do 6rgdo, permitir-se-a a candidatura
isolada para os cargos a serem preenchidos.

82° - Quando os destituidos forem o President®/ieePresidente do Conselho Deliberativo, sera
imediatamente nomeado um novo Presidente da Aséemldspeitada a ordem do art. 19, o qual
respondera, no intersticio entre a suspensao dambdéia Geral e sua reinstalacao, pela funcéo de
Presidente do Conselho Deliberativo.

SECAO Il

Do Conselho Deliberativo
Subsecéo |
Da Funcgao e da Composigao

Art. 28 - O Conselho Deliberativo € o 6rgdo pelalops associados se manifestam coletivamente,
sendo soberano e constituido de 5 (cinco) memiefesivos e 1 (um) suplente, associados, em

pleno gozo de seus direitos estatutarios e elpél@sAssembléia Geral.

Paragrafo Unico — Para as reunides do Conselhin senvocados todos os Conselheiros, atuando
0s suplentes, na auséncia de efetivos.



Subsecéo Il
Do Mandato

Art. 29 - O mandato do Conselheiro € de 3 (tréssapermitida uma dnica recondu¢cdo ao cargo
gue tenha efetivamente ocupado no periodo imedémttEnanterior ao pleito.

8 1° — Ocorrendo vacancia no quadro de efetivod,mvocado, para a vaga, o suplente.

§ 2° — Ocorrendo a vacancia de conselheiros, disud®o se fara por indicacdo da Diretosd,
referendum do Conselho Deliberativo.

Art. 30 - Perdera o mandato o Conselheiro que:

| — ficar impedido, por qualquer razdo, de exesw&as funcdes por prazo superior a seis meses
consecutivos ou nove meses intercalados;

Il — faltar a trés reuniGes consecutivas ou cirltErr@adas, no mesmo ano, sem motivo aceito como
justo por seus pares, desde que notificado poit@sccontra recibo, apds a penultima auséncia;

lIl — explorar qualquer atividade econémica na A&EME, para si, ou tiver como explorador dela
gualquer ascendente, descendente ou colateraketéeiro grau inclusive.

Subsecéo lli
Da Competéncia

Art. 31 - Compete ao Conselho Deliberativo:

) manifestar-se e propor sobre toda matéria de eléaancia, pertinente a existéncia e aos
negocios da Associacdo, excluida a que for de etnpia privada de outro o6rgao.
Considera-se de alta relevancia a que assim fdardéa pela maioria dos membros do
Conselho Deliberativo em votacéo preliminar;

1)) eleger seu Presidente e Secretéario dentre os rosreleitos;

1) apresentar a Assembléia Geral, fundamentadamentazées que o fazem deliberar pela
solicitacao de destituicdo de qualquer integraatérdao eleito por ela;

IV)  conhecer anualmente a prestacao de contas do éhesida ASTREMG, apds parecer do
Conselho Fiscal, emitindo parecerraferendum a Assembléia Geral;

V) interpretar as disposices deste Estatuto, sumias omissdes e esclarecer as duvidas em
sua aplicacao;

VI)  facultativamente, elaborar e aprovar o Regimerteriio da ASTREMG;
VIl)  resolver os casos omissos do Regimento Interno;

VIIl) convocar a Assembléia Geral,



IX) fiscalizar a gestdo da Diretoria; manifestar-saeoblatorios do Presidente da ASTREMG,;
examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis skéiacao e solicitar informacdes sobre
contratos celebrados ou em vias de celebracéo.

X) receber e julgar recurso apresentado por assocadtva a decisdo da Diretoria que lhe
aplicar penalidade (art. 53);

XI)  autorizar a compra ou venda de bens com valor mu@el0 (dez) salarios minimos.
Subsecéo IV
Das Reunibdes

Art. 32 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a:

| — ordinariamente:

a) eleito o Conselho Deliberativo, até quinze diassaptevera este se reunir para as elei¢cdes
previstas no inciso Il do art. 31, dando possenaeama reunido, aos eleitos;

b) anualmente, na primeira quinzena de marco, na foorart. 16, inciso Il e do art. 31, inciso
IV, deste estatuto.

Il — extraordinariamente, sempre que os interedaeSSTREMG o exigirem, para deliberar sobre
os demais casos de sua competéncia.

§ 1° — O Presidente da ASTREMG participara dasi@esmdo Conselho Deliberativo sempre que
este julgar do interesse da entidade ou quandmcadw pelo Conselho, sem direito a voto.

Art. 33 - As reunides serdo convocadas pelo sesiderge ou a requerimento, por escrito, da
maioria simples de seus Conselheiros, mediantegmrndéncia escrita a todos 0s seus integrantes
ou publicacédo no site da associacdo ou jornal dadgr circulagdo, postada com antecedéncia
minima de cinco dias e contendo a indicacdo dd lmede sera realizada, data, ordem do dia e
horarios da primeira e segunda convocacgoes.

Art. 34 - O Conselho Deliberativo se reunira copresenca minima de 3 (trés) Conselheiros, sendo
as decisbes tomadas por maioria simples de vot®<Ldaselheiros que estejam em exercicio de
seus mandatos, exceto em casos que preveja vapaghitcada.

Art. 35 - As reunibes serdo presididas pelo CoeselhPresidente e na sua auséncia ou
impedimento, pelo Secretario que, ausente ou irdpetira suas funcdes exercidas pelo Secretario
ad hoc, escolhido na reunido.

Subsecéo V
Das Fungdes dos Membros do Conselho Deliberativo

Art. 36 — Compete ao Presidente do Conselho Daliiver.

| — juntamente com o Presidente da Associacaogseptar a ASTREMG social e politicamente;



Il — proceder as convocagfes do Conselho Delilveratida Assembléia Geral, nos casos previstos
neste Estatuto e também quando julgar necessario;

lll — presidir as reunides, cabendo-lhe o voto daligade, em caso de empate, desde que néo se
trate de eleigdes;

IV — exercer a Presidéncia da Associacdo em cas@cincia dos cargos de Presidente e Vice-
Presidente, até seu provimento;

V — exercer os demais poderes a ele conferidosgierEstatuto.
Art. 37 - Ao Secretario do Conselho Deliberativonpete:
| — substituir o Presidente do Conselho nos casasdancia, impedimento ou auséncia.

Il — secretariar os trabalhos do 6rgéo, lavrandamtunstanciada dos eventos, a qual sera per ele
pelo Presidente assinada, apos a aprovacéo dolbmisdiberativo;

lll — organizar e dirigir a secretaria do 6rgaagentar e redigir a correspondéncia e zelar pelos
documentos, especialmente os livros de atas, patda ao Conselho Deliberativo e a Assembléia
Geral;

IV — ler, nas sessfes do Conselho, o expedientma@spondéncia,

V — tornar publicas, em aviso pela imprensa, quanedoessario, as resolu¢cdes do Conselho
Deliberativo.

Art. 38 - Compete ao Conselheiro:

| — participar de todas as reunifes do Conselht@ay\eser votado, expressando-se livremente nos
debates;

Il — sobre cada matéria, usar a palavra pelo tempgimo de 5 minutos, o qual podera ser
prorrogado, a critério exclusivo da PresidéncidMeéaa, por igual tempo.

SECAO IV

Da diretoria

Subsecéo |

Art. 39 - A Diretoria é o 6rgao de administracaepresentacdo da ASTREMG, sendo constituida
de um presidente, um vice-presidente, um Secretaria Tesoureiro.

8 1° - Ocorrendo vacancia no quadro da Diretor@teelpela Assembléia Geral, o cargo sera
preenchido por indicacdo do Presidergs@,referendum do Conselho Deliberativo; em sendo o
faltante o Presidente, assume a presidéncia oRfiesidente.



§ 2° - Para os fins do paragrafo anterior, 0 mandkt novo dirigente indicado encerra-se
juntamente com o mandato dos demais, tendo elagmeler aos requisitos inerentes ao cargo a
gue sera alcado, nos termos estabelecidos nestatiast
§ 3° - No ambito da Diretoria Executiva poderaocsedos e designados pelo Presidente cargos de
Diretores Especializados sem remuneragcédo, como,epemplo, Diretor dos Aposentados ou
Diretor dos Associados Terceirizados, com atrituigé encaminhar demandas dos associados e
atividades concernentes ao tema que ensejou demcDiretoria Especializada.

Subsecéo |l

Do Mandato
Art. 40 - O mandato do Diretor é de trés anos,ianido-se e expirando-se com o mandato dos
Conselheiros Deliberativos eleitos pela Assemb(&aal, permitida uma Unica reconducdo ao
cargo que tenha efetivamente ocupado no perioddiataenente anterior ao pleito.
Art. 41 - Perdera o mandato o Diretor que incidir qualquer das hipoteses previstas nos incisos do
art. 30.

Subsecéo lli

Da Competéncia

Art. 42 - Compete a Diretoria, coletivamente:

| — dirigir a Associagdo, segundo as disposi¢cotsigarias e orientacdo do Conselho Deliberativo,
administrar-lhe os bens e promover, por todos aesnseu engrandecimento;

Il — fazer cumprir as disposicdes do Estatuto d&kdgimento Interno, bem como as resolu¢fes da
Assembléia Geral, do Conselho Deliberativo e as puaprias;

[l — organizar todos os setores de trabalho daR¥ENIG, bem como aprovar os programas e festas
sociais;

IV — vigiar a ordem, a correcdo e a urbanidadesergrsocios, zelando para que sejam mantidas;

V — fornecer ao Conselho Fiscal, semestralmentdalancete da Tesouraria, com todos 0s
esclarecimentos necessarios;

VI — orcar as despesas das diversas secdes daassmc

VIl — afixar, semestralmente, nos quadros de awdso&ssociacao, os balancetes.
Subsecéo IV
Das Reunides

Art. 43 — A Diretoria reunir-se-a semestralmente sessdes ordinarias e, extraordinariamente,
sempre que o Presidente convocar.

Art. 44 - As decisdes nas reunides serdo tomadavp® da maioria dos presentes.



Subsecéo V
Das Funcgoes dos Diretores
Art. 45 - Ao Presidente compete, privativamente:

| — representar a Associacdo em juizo ou fora dele,suas relages oficiais e com terceiros, e em
todos os atos que lhe seja licito manifestar;

Il — convocar reunides da Diretoria e, nos casosgjeenhe defira o Estatuto, a Assembléia Geral;
lll — presidir as reunides da Diretoria, cabend®-dhvoto de qualidade em caso de empate;

IV — despachar o expediente, assinar as atas daSeseque presidir e rubricar os livros da
Associacao abertos em sua gestao;

V — assinar documentos que representem obrigag8amaas pela Associacéo;
VI — elaborar o relatorio anual e a prestacdo awasoda Diretoria;

VII — expedir portarias relativas as delibera¢fes Qiretoria, quando estas se destinarem ao
conhecimento geral dos associados.

VIII — criar e designar Diretores para atuacaoniada em area especifica, na hipotese prevista no
art. 8 3° do art. 39.

Art. 46 - Compete ao Vice-Presidente substituirresilente em suas auséncias e impedimentos,
bem como exercer as funcées administrativas eoetetidas pelo Presidente.

Art. 47 - Compete ao Tesoureiro:
| — superintender 0s servicos gerais da Tesouraria,

Il — ter sob sua guarda e responsabilidade oseslertitulos, de qualquer espécie, pertencentes a
Associacao;

Il — assinar, com o Presidente ou com o Vice-Emde em exercicio, cheques, ordens de
pagamento e outros documentos de igual natureza;

Paragrafo unico — Estas funcdes poderdo ser delegaduncionarios da ASTREMG, a outros
membros da Diretoria ou terceiro mediante procurasfecifica com os poderes delegados.

IV — fazer despesas autorizadas pela Diretoriag @anselho Deliberativo ou pela Assembléia
Geral, nos limites de suas respectivas competémeishendo a documentacao prépria;

V — apresentar a Diretoria, para remessa ao Cansédlal, na primeira sessao de cada semestre, 0
balancete relativo ao semestre anterior;

VI — organizar os balancetes mensais, os balampeEsae a demonstracdo de receitas e despesas da
Associacao.



Art. 48 - Compete ao Secretério:

| — ter a seu cargo a Secretaria da Associacaseoeamdo em dia as atas das reunides da Diretoria,
ficharios de matriculas de associados, registroscateespondéncias, devendo determinar as
providéncias que nesse sentido se fizerem necassari

Il — lavrar, ler e guardar as atas das reunidd3icdoria,;

lIl — redigir, assinar e expedir a correspondénlaiaAssociacdo e ler, nas reunides da Diretoria, 0
expediente e as correspondéncias;

IV — tornar publicas, em aviso pela imprensa eaafito nos quadros de aviso da Associacao,
guando necessério, as resolugdes da Diretoria;

V — assinar, com o Presidente da Associacdo, oucafite-Presidente em exercicio, titulos de
propriedade, diplomas e outros documentos de igataireza, bem como aqueles da competéncia
do tesoureiro, nos casos de impedimento ou impbdaite deste.

SECAO IV

Do Conselho Fiscal
Subsecéo |
Da Funcgao e da Composicao

Art. 49 - O Conselho Fiscal é o érgao de fiscabimagas financas e economia da Associacao, sendo
composto de trés associados e um suplente, em gdenoode seus direitos estatutarios, eleitos pela
Assembléia Geral em votacdo majoritaria e desvaund das chapas concorrentes a Diretoria e ao
Conselho Deliberativo.

Subsecéo |l

Do Mandato

Art. 50 - O mandato do Conselheiro Fiscal € der&])tanos, sendo permitida a reconducdo ao
cargo que tenha efetivamente ocupado no perioddiataenente anterior ao pleito.

§ 1° — Ocorrendo vacancia no quadro de efetivo&,csmvocado, para a vaga, o suplente.

8 2° — Ocorrendo a vacéancia de conselheiros, ditit@o se fara por indicacdo da Diretowd,
referendum do Conselho Deliberativo;

Art. 51 - Perdera o mandato o Conselheiro Fiscaligcidir em qualquer das hip6teses previstas no
art. 30 deste.

Subsecéo lli

Da Competéncia



Art. 52 - Compete ao Conselho Fiscal:

| — reunir ordinariamente, até quinze dias apGsaaeteicado, para eleger o Presidente e o Secretario
do 6rgao, na forma do inciso Il do art. 31, dandsse, na mesma reunido, aos eleitos;

Il — autorizar a compra ou venda de bens com &iperior a 20 (vinte) salarios minimos.

[Il — reunir extraordinariamente, sempre que osrggses da ASTREMG o exigirem, para deliberar
sobre os demais casos de sua competéncia;

Paragrafo unico — O Presidente da ASTREMG patrtigipas reunides do Conselho Fiscal, sempre
gue este julgar do interesse da entidade ou quaordacado pelo Conselho, sem direito a voto.

IV — verificar, semestralmente a situagéo finarecpelo balancete da ASTREMG, emitindo parecer
circunstanciado ao Presidente do Conselho Delilgerat

V — examinar a escrituracdo e contas anuais elda@snaela Diretoria em seu relatério e sobre elas
emitir parecer ao Conselho Deliberativo, para apgéo e aprovacdo da Assembléia Geral;

VI — emitir parecer sobre quaisquer contas apradest inclusive, nos casos de vacancia dos
cargos de Presidente e Tesoureiro;

VIl - as reunides serao presididas pelo ConselHiesidente ou, na sua auséncia ou impedimento,
pelo Secretario que, ausente ou impedido, terd BugHes exercidas pelo Secretaad hoc,
escolhido na reunido.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 53 - S&8o0 as seguintes as penas para descuempamde dispositivos estatutarios,
regulamentares e legais a serem deliberadas edasi@ela Diretoria, considerando a gravidade da
infracdo, a ser apurada em procedimento proprspeitado o contraditorio e a ampla defesa:

a) adverténcia verbal;
b) adverténcia escrita;
C) suspensao;

d) excluséo.

§ 1° - Toda aplicacdo de pena sera comunicaddratoine anotada na ficha do associado.

§ 2° - A pena de suspensdao, que tera o prazo maema ano, nao isenta o apenado da obrigagéo
de pagar as mensalidades e o impede de gozo dedsdiireitos de associado.

8 3° - A pena de exclusao sera aplicadadoeferendum do Conselho Deliberativo, nos casos de
falta grave e ao que deixar de pagar trés prestagfEessivas ou quatro prestacdes alternadas da
contribuicdo mensal, bem como inadimpléncia reil@rale parcelas relativas aos convénios
firmados pela Associacéo, tais como planos de saéderos, farmacias e outros.

§ 4° - S0 circunstancias atenuantes na aplicag@peahas:



| — ter a infracdo sido cometida em legitima defasgria ou de outrem;

Il — tratar-se de primeira infracéo;

lll — o infrator ter prestado, anteriormente, relete servico a ASTREMG.
§ 5° - S0 circunstancias agravantes na aplicagpemblidade:

| — mau comportamento anterior;

Il — reincidéncia na falta;

lll — ofensa ou tentativa de ofensa a integridasied de outrem;

IV — simultaneidade ou conex&o de infracoes;

V — premeditacao.

CAPITULO VII
DA DEFESA E DOS RECURSOS

Art. 54 - O associado sera comunicado, formalmeshbs, fatos faltosos que lhe sdo imputados,
ainda que de maneira sucinta, e da intencao da-fjoJgpodendo apresentar defesa escrita junto a
Diretoria, que a apreciara na reunido onde fobdedida a aplicacdo da penalidade.

8 1° - Em 48 horas antes da reunido, a defesa aesentada a Secretaria e enviada,
imediatamente, para o Diretor designado para retlt@processo de aplicacao da penalidade.

8 2° - Na reunido, o associado tera direito a aeptas sustentacdo oral de sua defesa,
imediatamente apos a apresentacao do relatérites da emissdo do voto do Diretor-relator.

Art. 55 - O associado punido podera apresentarrgecascrito e fundamentado ao Conselho
Deliberativo dentro do prazo de dez dias da conagdie, a qual podera se dar na reunidao de
instrucao do processo administrativo.

§ 1°- O inicio do prazo de qualquer penalidadeoseéara do dia seguinte do encerramento do prazo
para recurso, se o apenado ndo recorrer. Se hmoteso, 0 prazo se contara da confirmacao da
pena, pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° - Nao tera andamento o recurso redigido emagrdesrespeitosos ou apresentado fora do
prazo.

8 3° - Recebido o recurso na Secretaria, sera @mcado ao Presidente do Conselho que,
verificando estar o recurso em termos e dentrordmop 0 remetera ao Conselho que designara o
relator, para leva-lo na primeira reunido menshssguente.

§ 4° - Na reunido, o recorrente tera direito arfazsustentacdo oral das razées de recorrer, apos a
apresentacao do relatério e antes que o Conselledator pronuncie seu voto.



8§ 5° - A deciséo do recurso sera deliberada petode maioria simples.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 56 - Os associados e membros da Diretoriare§ponderao, individual ou coletivamente, por
obrigacdes assumidas pela Associagao, salvo nadeasrcesso no mandato e infracdo do presente
Estatuto.

Art. 57 - A ASTREMG somente podera ser dissolvidagecisdo de seus Associados, reunidos em
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente coada para esse fim.

Art. 58 - Em caso de dissolucdo da Associacao,uops¢rimonio liquido, apds levantamento e
liquidagc&o dos débitos existentes, sera destinagdonaaentidade de assisténcia social, na forma da
Lei.

Art. 59 - Este Estatuto entra em vigor na dataudeaprovacao pela Assembléia Geral, revogando o
Estatuto vigente até entdo e as disposi¢cdes emadont

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS TRANSITORIAS

Art. 60 — A Diretoria Executiva, o Conselho Deliivo e o Conselho Fiscal da ASTREMG com
mandatos até 30 de abril de 2015, terdo seus nmangairrogados até a data da Assembléia Geral
Ordinaria que elegerd e empossara os novos eledaderma do art. 21 e seguintes deste Estatuto,
gue ocorrera em 1° de julho de 2015. As eleicoesriarmente previstas para o0 més de abril de
2015 deverao ocorrer em junho de 2015.

Art. 61 — ApOs a aprovacao do presente Estatutopra@o maximo de 2 (dois) meses, serdo
realizadas eleicbes especificas para a nomeacdd (ois) novos membros do Conselho
Deliberativo, vinculados aos outros 6rgaos do Pddeliciario Federal em Minas Gerais, dada a
redacao alterada do art. 6°, § 2°.

§ 1° - Os 2 (dois) novos membros eleitos irdo cumpeindato até o término da gestao atual.
§ 2° - Nas proximas elei¢bes gerais para composiga@rgaos da entidade, o nimero de membros
do Conselho Deliberativo volta a ser o atual (28) e cada chapa concorrente ao pleito podera

possuir membros de cada 6rgdo do Poder JudiciagmerBl em Minas Gerais que tiver
representatividade na Associacao.

Belo Horizonte, 5 de dezembro de 2013.






