ESTATUTO

Associacao dos Servidores do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais
CAPITULO I

DA DENOMINACAO, DURACAO, FINS, SEDE E REPRESENTACAO

Art. 1° - A Associacao dos Servidores do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais,
neste Estatuto denominada ASTREMG, regida nos termos dos artigos 53 e seguintes
do Cédigo Civil Brasileiro, sem fins econémicos, fundada em 12 de abril de 1989, com
duracao por tempo indeterminado, exercera suas atividades estatutarias sem
finalidade politico-partidaria, religiosa ou de lucro, e sem distin¢do de nacionalidade,
cor, culto ou sexo.

§ 1° - A ASTREMG, sendo uma Associa¢do sem fins econémicos, ndo podera distribuir
lucros ou dividendos, sendo vedada a concessao de beneficios e vantagens que nao
abranjam todos os associados de forma equanime e equitativa, exceto se
expressamente previsto neste Estatuto ou autorizado pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° - E vedada a participacdo da ASTREMG em manifestacées que contrariem suas
finalidades, podendo, entretanto, prestar homenagens aqueles que tenham prestado
relevantes servigos a esta Associagdo, reconhecidos pela Diretoria e aprovados pelo
Conselho Deliberativo; cuja proposta podera partir de seus Coordenadores, do
Conselho Deliberativo, de 1/3 dos membros deste Conselho ou, ainda, de 100 (cem)
associados quites com suas obrigacées, devendo o pedido ser fundamentado com a
especificacio de tais servicos.

Art. 2° - A ASTREMG tem por finalidade:

I — Defender os direitos e interesses dos seus associados judicial, extrajudicial e
administrativamente.

IT — Promover o congracamento dos seus associados proporcionando o desenvolvimento
de atividades de carater social e cultural;

IIT — Promover assisténcia social aos associados e seus dependentes, concedendo-lhes
os beneficios previstos neste Estatuto e outros instituidos pela Diretoria e/ou Conselho
Deliberativo.

Art. 3° - A ASTREMG tem sede na Avenida Prudente de Morais, n° 320, bairro Cidade
Jardim, em Belo Horizonte, Minas Gerais, onde tem foro.

Art. 4° - A ASTREMG sera representada:

a) administrativa e juridicamente, pelos seus Coordenadores Gerais;
b) social e politicamente, pelos seus Coordenadores Gerais e pelo Conselho
Deliberativo.



Art. 5° - Para a persecucdo das suas finalidades a ASTREMG podera representar e
defender perante as autoridades administrativas e judiciarias, em todas as suas
Instancias, os interesses coletivos dos seus associados, podendo atuar na condicao de
substituto processual, como autor ou terceiro interessado, em acboes de interesse
funcional dos mesmos;

§ 1° - A propositura de agoes judiciais ou requerimentos administrativos em nome dos
associados para a defesa dos seus interesses nio prescinde de aprovacgao prévia em
Assembléia;

§ 2° - No ato de sua adesdo a entidade, os associados autorizam expressamente a

propositura de acbes coletivas para a defesa dos seus interesses por parte da
ASTREMG.

CAPITULO II
DO QUADRO SOCIAL

Art. 6° - O quadro social é composto das seguintes categorias de associados:

I - ASSOCIADOS FUNDADORES, aqueles que participaram de sua fundacaos;
II — ASSOCIADOS CONTRIBUINTES, aqueles que aderirem apods a constituicdo da
ASTREMG.

§ 1° - Os servidores ativos, inativos e pensionistas do Tribunal Regional Eleitoral de
Minas Gerais, podem associar-se a ASTREMG, na qualidade associado contribuinte.

§ 2° Os ascendentes, descendentes e parentes colaterais ou por afinidade dos
Servidores do TRE-MG, podem se associar a ASTREMG, na qualidade de associado
contribuinte. Nessas hipoteses, a contribuicdo sera paga pelo Servidor. Estes
associados somente permanecerao na Associacdo enquanto o Servidor permanecer
associado e nao poderao concorrer a cargos da Diretoria e Conselhos.

Paragrafo tUnico — Os empregados terceirizados, enquanto prestarem servigo ao
TRE/MG, e os servidores vinculados aos outros 6rgaos do Poder Judiciario Federal em
Minas Gerais, que ja forem associados a época da aprovacgao deste Estatuto, poderao
permanecer como associados sem direito a concorrer a cargos de Diretoria e Conselhos,
nao sendo possivel novas filiacoes.

CAPITULO III

DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 7° - Sao direitos do Associado, além daqueles constantes da Lei e dos
Regulamentos especificos:

I — usufruir das prerrogativas do Estatuto e invocar seus direitos perante os 6rgaos
competentes da ASTREMG;



II — participar das Assembléias Gerais, Ordinarias e Extraordinarias, com direito a

voto, desde que estejam em dia com todas as obrigacoes administrativas e financeiras
para com a ASTREMG:;

Paragrafo unico — Em caso de associado que tenha exercido qualquer cargo na
ASTREMG, sua participacdo estara sujeita as prestagées de contas e respectiva
aprovacgao pelos 6rgaos competentes.

IIT — votar e ser votado, excluindo-se, para ser votado, os impedidos no art. 6° deste
Estatuto;

§ 1° — O associado que desejar concorrer a qualquer cargo eletivo devera estar quite
com as obrigacdoes pecuniarias e sociais, sendo certo que, em havendo o mesmo
exercido qualquer cargo, somente podera ser reeleito uma vez para o mesmo cargo,
bem como ter as suas contas prestadas e aprovadas pelos 6rgaos competentes.

§ 2° - O associado eleito para o exercicio de qualquer cargo da ASTREMG que esteja
obrigado a prestacdo de contas, devera té-las aprovadas pela Assembléia Geral
Ordinaria, constituindo a falta da prestacdo de contas, ou sua ndo aprovacio,
1mpedimento para a sua candidatura e eleicdo para qualquer cargo eletivo.

§ 3° - O impedimento a candidatura e a eleicdo a qualquer cargo eletivo da ASTREMG,
em face da falta de prestacao de contas daquele que esta obrigado a presta-las, s6 sera
ilidido depois de cumprida a sua obrigacdo de prestar as contas por ele devidas, e
desde que estas contas sejam aprovadas.

IV — freqientar as dependéncias da ASTREMG e comparecer as reunides por ela
promovidas, assim como participar de suas atividades, usufruindo dos beneficios
oferecidos, e obedecendo as normas estabelecidas nos regulamentos préprios;

V — apresentar ao Conselho Deliberativo e a Diretoria, por escrito, projetos, sugestoes
e idéias de realizacoes que julgarem convenientes aos objetivos da ASTREMG:;

VI - ocupar cargos administrativos, sociais, recreativos e culturais na administracgao
da ASTREMG, por escolha da Diretoria;

VII — representar ao Conselho Deliberativo contra ato que julgar prejudicial a sua
pessoa ou a de qualquer de seus dependentes, bem como aos seus direitos, e recorrer,
ao Conselho Deliberativo, contra penas que lhe sejam impostas pela Diretoria, no
prazo de 10 (dez) dias contados da data do recebimento da notificacio;

Art. 8° - Sdo Deveres dos Associados, além dos fixados nos regulamentos especiais:

I — cumprir e fazer cumprir o Estatuto, os Regulamentos e as resolugées do Conselho
Deliberativo e da Diretoria;

IT — cooperar, sempre, direta ou indiretamente, para o engrandecimento da ASTREMG
e para seu bom nome;



ITI- contribuir para que a ASTREMG realize suas finalidades;

IV — pagar a contribuicdo mensal;

V — solver, pontualmente, quaisquer compromissos com a Tesouraria da ASTREMG,
sob pena de privacado de seus direitos sociais e pagamento de multa, cujo valor sera

fixado em Regimento Interno;

VI — acatar a autoridade dos membros da Diretoria e do Conselho Deliberativo da
ASTREMG, nos limites de suas atribuicoes estatutarias e legais;

VII — comprovar, por meio da carteira social e do recibo valido para a ocasiao, a sua
condicao de associado em gozo de seus direitos;

VIII — comunicar, por escrito, a Diretoria, a mudanca de seu endereco, profissio ou
estado civil;

IX — tratar com urbanidade os demais associados, bem como os funcionarios da
ASTREMG.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS RECEITAS E DESPESAS
Art. 9° - O patrimonio da ASTREMG ¢ constituido pelos bens e direitos como tal
registrados na data da aprovacao deste Estatuto e pelos que venham a ser adquiridos,
posteriormente, a qualquer titulo.

Art. 10 - Constituem receitas da ASTREMG:

I — contribuicao mensal dos Associados, joias e demais contribui¢bées legalmente
instituidas;

IT — o produto de donativos de qualquer natureza;
III — a renda de servigos internos;
IV — o produto da venda de bens inserviveis;

Paragrafo unico — A contribuicido mensal sera definida pela diretoria, com a anuéncia
de, no minimo, dois membros do Conselheiro Deliberativo.

Art. 11 - Constituem despesas da ASTREMG:

I — os salarios, honorarios e gratificagoes, inclusive encargos sociais, devidos aos seus
empregados, membros dos seus orgaos e prestadores de servigos;

II — o pagamento de taxas e obrigacoes:;



III — a aquisicao de materiais e servicos para o seu funcionamento;

IV — a conservacao de seus bens;

V — o custeio de festas, diversoes, patrocinios e demais promocgoes;

VI — despesas e custas processuais das ac¢ées em que a ASTREMG seja parte;

VII — os gastos eventuais, devidamente autorizados.

Art. 12 - E permitido o pagamento de remuneracao, direta ou indireta, aos membros
da Diretoria e do Conselho Deliberativo pelo exercicio das fun¢ées inerentes ao cargo,
desde que o valor seja aprovado por Assembleia e que sejam observados os limites da
legislagao em vigor.

§ 1° - A Associacdo ir4 arcar, semestralmente, com o pagamento de 1 (um) saldrio
minimo dividido aos membros participantes do Conselho Fiscal, a titulo de pro labore,
condicionado a entrega do parecer semestral relativo as contas da entidade.

§ 2° - Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo ficam

1sentos do pagamento de mensalidade e sempre terdo direito a dois convites nos
eventos promovidos pela entidade, um para si proprio e outro para um acompanhante.

CAPITULO V
DA ENUMERACAO, DA COMPOSIGAO, DA COMPETENCIA E DO MANDATO
DOS ORGAOS DA ASTREMG
SECAOI
Da Enumeracao
Art. 13 - Sao 6rgaos da ASTREMG:
I — a Assembléia Geral;
IT — o Conselho Deliberativo;
III — a Diretoria;
IV — o Conselho Fiscal.

Paragrafo tinico — Os membros de quaisquer dos érgaos da ASTREMG terao de ser,
necessariamente, associados em dia com suas obrigacoes.

SECAO II



Da Assembleia Geral
Subsecao I
Da Composicao e Atribuigoes
Art. 14 - A Assembléia Geral constituir-se-a pelos associados maiores e capazes, que se
encontrem no gozo de suas faculdades e de seus direitos estatutarios, plenos, quites

com as obrigacoes administrativas, financeiras e estatutarias, junto a ASTREMG.

Paragrafo unico — compete privativamente a Assembléia Geral autorizar a compra ou
venda de bens com valor superior a 50 (cinquenta) saldrios minimos.

Art. 15 - Reunir-se-a a Assembléia Geral:

I — ordinariamente, em dia designado por edital, na primeira quinzena de junho de ano
que ocorrera as elei¢oes, para fim de eleger: os Coordenadores Gerais, membros do
Conselho Deliberativo, membros do Conselho Fiscal e seus suplentes.

II — ordinariamente, todo ano, em dia a ser designado por edital, para examinar e
aprovar relatorios, balancos e contas da Diretoria do ano anterior, sobre os quais haja
se manifestado o Conselho Fiscal em até 60 (sessenta) dias apés a entrega destes
pareceres.

IIT — extraordinariamente, em qualquer tempo, para decidir sobre assunto de sua
competéncia.

Paragrafo unico — A Assembléia Geral Extraordinaria podera ser convocada e
realizada cumulativamente com a Assembléia Geral Ordinaria, no mesmo local, data e
hora, e instrumentada em ata Unica.

Art. 16 - A Assembléia Geral tem competéncia para decidir todos os assuntos relativos
as finalidades da ASTREMG e tomar as resolugdoes que julgar conveniente para a
defesa e desenvolvimento desta Associagdo, cabendo-lhe privativamente:

I — reformar o Estatuto;

II — eleger e destituir a qualquer tempo: os Coordenadores Gerais, os membros do
Conselho Deliberativo e os membros do Conselho Fiscal;

III — examinar e aprovar, anualmente, as contas da Diretoria;

IV — deliberar sobre a transformacao, fusdo, incorporacgdo, cisao, sua dissolugao e
liquidacgéo, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas;

V — aprovar a instituicao de contribuigées extraordinarias;



VI — deliberar sobre a venda ou constituicado de 6nus reais sobre bens patrimoniais
1imoveis;

VII — definir a forma e os valores que serdo pagos a titulo remuneracio, direta ou
indireta, aos membros da Diretoria e do Conselho Deliberativo.

Art. 17 - A Assembléia Geral sera convocada:
I — por qualquer Coordenador Geral;
IT — pelo presidente do Conselho Deliberativo;

IIT — por pelo menos 1/5 do total dos associados que estejam em pleno gozo de seus
direitos e quites com a ASTREMG, quando a Diretoria ou Conselho Deliberativo néo
atendam, no prazo de dez dias, o pedido de convocagdo que lhe apresentarem,
devidamente fundamentado, com indicagao das matérias a serem tratadas.

IV — A convocacgao sera feita por edital publicado na imprensa, pelo menos uma vez em
jornal de grande circulacio em Belo Horizonte, fixado no quadro de avisos da
ASTREMG, facultada a divulgacdo via Internet e a comunicacao individual ao
associado através de carta e/ou e mail, devendo conter data, hora, ordem do dia, bem
como a indicac¢ao dos pontos de pauta.

§ 1° - Entre o dia da publicagao, da convocacao e o da realizacao da Assembléia, havera
o prazo minimo de 8 (oito) dias.

§ 2° - Em primeira convocacdo, a Assembléia Geral s6 se reunira com a presenca
minima de um terco dos associados que a compoem; em segunda convocacdo, com
qualquer niimero.

§ 3° - Em sendo utilizado o voto eletronico ou por carta, a apuracao de quorum para os
fins do paragrafo anterior sera feita através da votacdo final, somando-se os votos
presenciais aos votos feitos por meio eletronico e aos votos feitos por carta.

§ 4° - Somente podera ser tratado, na reunido da Assembléia, o assunto que originou a
sua convocacao, sendo nula e de nenhum efeito qualquer deliberagao estranha ao objeto
da reuniao.

Art. 18 - Antes de instalar-se a Assembléia, os associados presentes assinarao o “livro
de presenga”, indicando seus nomes.

Art. 19 - A Assembléia sera presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo; na sua
falta ou impedimento, pelo Secretario do Conselho Deliberativo; na sua falta ou
impedimento, por um de seus Coordenadores Gerais; na falta ou impedimento de todos
eles, sera escolhido, entre os presentes, pelos associados que assinaram a lista de
presenca e que tenham condicoes legais para integrar a Assembléia Geral.

Art. 20 - Os trabalhos de cada reunido serao registrados em ata redigida por um
secretario nomeado quando da instalacdo da reunido e assinada pelos Presidentes da



Assembléia, do Conselho Deliberativo e pelos Coordenadores Gerais, quando estiverem
presentes, bem como pelos escrutinadores e pelo secretario.

Subsecao 11

Da Assembléia Geral para a Elei¢ao de Administradores
e membros do Conselho Fiscal

Art. 21 — A Diretoria, por meio de seus Coordenadores Gerais, devera, até o dia 28 de
abril, ou no primeiro dia util que lhe suceder, anterior as eleicoes de que trata o inciso
I do art. 15, afixar nos quadros de aviso da ASTREMG e depositar nas maos do
Presidente do Conselho Deliberativo, a relacao primaria dos associados que comporao
a Assembléia Geral, com nome, matricula e categoria social, facultado ao associado nao
discriminado na relacdo questionar os motivos da omissao do seu nome.

§ 1° - No dia 31 de maio, ou no primeiro dia util que o suceder, os Coordenadores
Gerais fardo afixar nos quadros de aviso da Associacdo e depositara nas maos do
Presidente do Conselho Deliberativo, a lista definitiva dos associados que comporao a
Assembléia Geral, os quais deverao estar quites com suas obrigacoes administrativas,
financeiras e estatutarias, e em condicbes de votar, o que sera verificado junto a
Tesouraria até aquela data.

§ 2° - S6 poderao votar os associados relacionados na listagem referida no paragrafo
anterior sendo certo que cabera a Comissdo de Elei¢cdo decidir sobre a lista de
associados com direito ao voto, homologando-a em Assembléia.

§ 3° - As elei¢oes deverdo ocorrer na primeira quinzena do més de junho do ano que
ocorrera as eleigoes.

Art. 22 - Ao Presidente da Assembléia cabera presidir a sessdo na qual serao
escolhidos dentre os presentes que nao estejam concorrendo em nenhuma das chapas
Inscritas, por votacdo majoritaria, um secretario e dois escrutinadores, para compor a
Comissao de Eleicéao.

§ 1° - A Comissdo de Eleicao cabera decidir, com independéncia e imparcialidade, a
respeito dos associados em condigoes de voto e quaisquer incidentes emitindo, ao final,
ata circunstanciada em que constem todos os atos praticados e o resultado final das
eleicgoes.

§ 2° - A cada associado correspondera o direito a um voto dentre as chapas inscritas e
trés votos dentre os candidatos ao Conselho Fiscal.

§ 3° - A chamada do associado para votar sera feita pela ordem de chegada,
obedecendo-se o sistema de filas.

Art. 23 - O voto na Assembléia para eleicdo é secreto, pessoal, de direito intransferivel
e sera manifestado por meio de cédulas, que serdo fornecidas e rubricadas pelos
membros da Comissdo de Eleicdo e depositadas, pelo votante, em urna indicada,
podendo ser utilizado o voto eletronico, cujo relatério final devera ser, de igual forma,



rubricado pelas mesmas pessoas acima, sendo certo que o resultado, em qualquer dos
casos, seja homologado pela Comissao de Eleicdo, com a assinatura de todos os seus
membros.

§ 1° - As chapas completas para Coordenadores Gerais e membros efetivos e suplentes
do Conselho Deliberativo, serao registradas na secretaria da ASTREMG, por qualquer
socio com direito a voto, até o dia 15 de marcgo, ou primeiro dia util que o suceder, do
ano que ocorrera as eleigoes, acompanhada da autorizacdo expressa subscrita pelos
candidatos e copia do documento de identidade.

§ 2° - A candidatura para o Conselho Fiscal sera individual e desvinculada das chapas
concorrentes aos demais cargos da Associacio e devera ser registrada na forma e no
prazo estipulado no paragrafo anterior.

§ 3° - E permitido o registro de cédulas com slogans alusivos ao pleito, de forma correta
e respeitosa, sendo que os pedidos de registro e o rol de candidatos ndo poderao conter
rasuras, rabiscos nem substitui¢cdo de nome.

§ 4° - Nao é permitida a candidatura desvinculada de chapas, exceto na hipdtese de
candidatura ao Conselho Fiscal.

§ 5° - Nas cédulas das chapas inscritas constarido os candidatos a Diretoria e Conselho
Deliberativo, com indicac¢ao dos respectivos cargos que pleiteiam.

§ 6° - Somente serdo elegiveis os associados quites com a Tesouraria na data do
registro da candidatura e aqueles nao impedidos nos paragrafos do art. 6° deste
Estatuto.

§ 7° - A Associacdo disponibilizara para as chapas concorrentes ao pleito o numerario
equivalente a 2 (dois) saldrios minimos para fins de gastos com divulgacio no periodo
da campanha eleitoral, valor a ser dividido entre as chapas inscritas, as quais deverao
prestar contas dos gastos, com a entrega das notas fiscais em nome da Associacdo no
prazo de 10 dias apds a homologacao final das eleigoes, sob pena de devolugao dos
valores.

Art. 24 - O Presidente da Assembléia, apés a homologacgao do pleito pela Comissao de
Eleicao, marcara a data da posse dos eleitos, para o més de julho, preferencialmente
para o dia 1° (primeiro) ou primeiro dia util subsequente, quando dara posse aos
eleitos, em cerimonia de posse e transmissao de cargos, encerrando assim a
Assembléia Geral, terminando ai seus poderes com a aposicao de assinatura na ata
respectiva, lavrada na mesma ocasiao.

§ 1° - Por oportunidade da cerimonia da posse, um dos Coordenadores Gerais
designado previamente por seus pares abrira Assembleia e convocara a Comissao de
Eleicdo e seus membros, para assumirem os trabalhos de posse dos eleitos, sendo
facultado o convite a associados, convidados e autoridades para comporem a mesa.



§ 2° — O mandato dos eleitos para os cargos da Diretoria e do Conselho Deliberativo
inicia-se no dia 1° de julho do ano da eleicdo, e do Conselho Fiscal, no dia 1° de janeiro
do ano subsequente ao ano da eleicao.

§ 3° — O administrador que, no curso de seu mandato, se candidatar a cargo publico
eletivo, devera renunciar ou, por qualquer forma, desligar-se do cargo administrativo
que ocupe na administracao da ASTREMG.

§ 4° - No intersticio entre a data da eleicdo e da posse, os eleitos constituir-se-do em
comissao para receber a transmissdo administrativa dos encargos, e conhecer o
funcionamento dos érgios, em especial as obrigacoes e direitos da ASTREMG.

Subsecao 111
Da Assembléia para Aprovacao de Relatérios, Balancos e Contas

Art. 25 - A Assembléia Geral de que trata o inciso II do art. 15 obedecera ao seguinte
procedimento:

I — Um dos Coordenadores Gerais designado lera para a Assembléia os documentos
que submete a apreciacio dela, os quais terdo sido afixados em quadros préprios, com
antecedéncia minima de 10 dias da data da reunido, a partir de quando estarao a
disposi¢ao dos interessados para consulta, na secretaria da ASTREMG;

IT — o Presidente do Conselho Deliberativo apresentara a decisao daquele 6rgao sobre o
objeto da reuniao;

III — o Conselho Deliberativo, a Diretoria e o Conselho Fiscal prestarao as informacoes
que lhes solicite qualquer dos integrantes da Assembléia Geral;

IV — esclarecidas as dividas que se apresentarem a Assembléia Geral deliberara sobre
a aprovacao, por meio de votacdo, cuja forma sera decidida por seu Presidente.

§ 1° - Semestralmente, a ASTREMG fara publicar um balancete contabil para o
conhecimento dos seus associados, bem como tornara publico relatéorio mensal
detalhado dos gastos da entidade no respectivo més, através da fixacdo em quadros
proprios, da publicacdo em seu jornal ou na pagina de Internet da Associacao.

§ 2° - Para o ano em que ocorrerem as eleicdes o Conselho Fiscal emitira dois pareceres
para aprovacio de contas, com o objetivo de separar as administracoes em face do fim
e inicio dos mandatos.

§ 3° - A prestacdo de contas e sua aprovacdao nao constituem impedimento para a
realizacdo da Assembléia Geral Ordinaria para as elei¢ées da Diretoria Executiva, do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal da ASTREMG:; ficando, contudo, aqueles
que tinham por obrigacao prestar contas, impedidos de se candidatar e exercer
quaisquer cargos eletivos, caso ndo o facam.

Subsecao IV



Da Assembléia Extraordinaria

Art. 26 - Sao matérias cujo trato cabe a Assembléia Extraordinaria e requerem para a
sua aprovacao o quorum qualificado de 2/3 dos associados presentes a Assembléia que,
na forma deste Estatuto, estejam aptos e capacitados a votar:

I — mudanca das finalidades essenciais da ASTREMG:;
IT — alienacao de bem imével da ASTREMG.

Art. 27 - Para destituicio de membro eleito, a Assembléia Geral obedecera aos
procedimentos abaixo, bem como o quorum de metade mais um de todos os associados
presentes que tenham capacidade legal para o fim e se encontrem no pleno gozo de
seus direitos para com a Associacdo, em especial estando em dia com todas as
obrigagoes para com ela.

I — O voto é secreto, pessoal e intransferivel e sera manifestado em cédula ou por meio
de apuracao eletronica, na qual se assinalara “sim” ou “nao” a destituicdo daquele
membro do 6rgao cuja funcio estiver sendo questionada e cujo nome devera ter sido
discriminado no edital de convocacao.

II — Decidida a destituicao, o Presidente suspendera a Assembléia e convocara seu
prosseguimento para o décimo dia seguinte, para eleicdo dos substitutos com mandato
“pro rata tempore’ até a data prevista para o encerramento do mandato do destituido,
a qual sera feita segundo disposi¢oes da subsecdo II desta se¢dao Il do capitulo V,
diminuido o prazo de inscricdo para cinco dias antes do pleito (§ 1° do art. 23) e
permitido o voto ao associado constante da lista a ser elaborada pela Secretaria da
ASTREMG até a data da eleicdo (art. 21).

§1° - Se a destituicido nao for de todos os componentes eleitos do érgao, permitir-se-a a
candidatura isolada para os cargos a serem preenchidos.

§2° - Quando o destituido for o Presidente do Conselho Deliberativo, sera
1mediatamente nomeado um novo Presidente da Assembléia, respeitada a ordem do
art. 19, o qual respondera, no intersticio entre a suspensao da Assembléia Geral e sua
reinstalacao, pela funcao de Presidente do Conselho Deliberativo.

SECAO III
Do Conselho Deliberativo
Subsecao I
Da Funcao e da Composigao
Art. 28 - O Conselho Deliberativo é o 6rgao pelo qual os associados se manifestam
coletivamente, sendo soberano e constituido de 5 (cinco) membros efetivos e 1 (um)

suplente, associados, em pleno gozo de seus direitos estatutarios e eleitos pela
Assembléia Geral.



Paragrafo unico — Para as reuniées do Conselho, serdo convocados todos os
Conselheiros, atuando os suplentes, na auséncia de efetivos.

Subsecao 11

Do Mandato

Art. 29 - O mandato do Conselheiro é de 3 (trés) anos, permitida uma tnica
reconducido ao cargo que tenha efetivamente ocupado no periodo imediatamente
anterior ao pleito.

§ 1° — Ocorrendo vacancia no quadro de efetivos, sera convocado, para a vaga, o
suplente.

§ 2° — Ocorrendo a vacancia de conselheiros, a substituicdo se fara por indicacdo da
Diretoria, ad referendum do Conselho Deliberativo.

Art. 30 - Perdera o mandato o Conselheiro que:

I — ficar impedido, por qualquer razao, de exercer suas func¢des por prazo superior a
seis meses consecutivos ou nove meses intercalados;

IT — faltar a trés reunides consecutivas ou cinco alternadas, no mesmo ano, sem motivo
aceito como justo por seus pares, desde que notificado por escrito e contra recibo, apos
a penultima auséncia;

IIT — explorar qualquer atividade economica na ASTREMG, para si, ou tiver como
explorador dela qualquer ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau
inclusive.

Subsecao 111
Da Competéncia
Art. 31 - Compete ao Conselho Deliberativo:

D manifestar-se e propor sobre toda matéria de alta relevancia, pertinente a
existéncia e aos negoécios da Associacdo, excluida a que for de competéncia
privada de outro o6rgado. Considera-se de alta relevancia a que assim for
declarada pela maioria dos membros do Conselho Deliberativo em votacao
preliminar;

II)  eleger seu Presidente e Secretario dentre os membros eleitos;
III) apresentar a Assembléia Geral, fundamentadamente, as razdes que o fazem

deliberar pela solicitacdo de destituicdo de qualquer integrante de érgao eleito
por ela;



IV)  conhecer anualmente a prestacio de contas apés parecer do Conselho Fiscal;

V) interpretar as disposi¢oes deste Estatuto, suprir-lhe as omissoes e esclarecer as
davidas em sua aplicacao;

VI) facultativamente, elaborar e aprovar o Regimento Interno da ASTREMG:;

VII) resolver os casos omissos do Regimento Interno;

VIII) convocar a Assembléia Geral;

IX) fiscalizar a gestdo da Diretoria; manifestar-se sobre relatérios dos
Coordenadores Gerais; examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Associacao e solicitar informacgdes sobre contratos celebrados ou em vias de

celebracao.

X) receber e julgar recurso apresentado por associado contra a decisdo da Diretoria
que lhe aplicar penalidade (art. 53);

XI) autorizar a compra ou venda de bens com valor superior a 10 (dez) salarios
minimos.

Subsegao IV
Das Reunides
Art. 32 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a:
I — ordinariamente:

a) até quinze dias apés a posse do Conselho Deliberativo, para as elei¢des previstas no
inciso II do art. 31, dando posse, na mesma reuniao, aos eleitos;

b) anualmente, na forma do art. 16, inciso III e do art. 31, inciso IV, deste estatuto.

II — extraordinariamente, sempre que os interesses da ASTREMG o exigirem, para
deliberar sobre os demais casos de sua competéncia.

§ 1° — Os Coordenadores Gerais participardao das reunides do Conselho Deliberativo
sempre que julgarem do interesse da entidade ou quando convocados pelo Conselho,
sem direito a voto.

Art. 33 - As reunides serao convocadas pelo seu Presidente ou a requerimento, por
escrito, da maioria simples de seus Conselheiros, mediante correspondéncia escrita a
todos os seus integrantes ou publicacdo no site da associacdo ou jornal de grande
circulacao, postada com antecedéncia minima de cinco dias e contendo a indicacao do
local onde sera realizada, data, ordem do dia e horarios da primeira e segunda
convocacoes.



Art. 34 - O Conselho Deliberativo se reunird com a presenca minima de 3 (trés)
Conselheiros, sendo as decisoes tomadas por maioria simples de votos dos
Conselheiros que estejam em exercicio de seus mandatos, exceto em casos que preveja
votacao qualificada.

Art. 35 - As reunides serao presididas pelo Conselheiro Presidente e na sua auséncia
ou impedimento, pelo Secretario que, ausente ou impedido, tera suas fungoes exercidas
pelo Secretario ad hoc, escolhido na reunio.

Subsecao V
Das Funcoes dos Membros do Conselho Deliberativo

Art. 36 — Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

I — juntamente com os Coordenadores Gerais, representar a ASTREMG social e
politicamente;

II — proceder as convocagoes do Conselho Deliberativo e da Assembléia Geral, nos
casos previstos neste Estatuto e também quando julgar necessario;

IIT — presidir as reunides, cabendo-lhe o voto de qualidade, em caso de empate, desde
que nao se trate de eleigoes;

IV — exercer a Direcdo da Associacdo em caso de vacancia de algum dos cargos de
Coordenadores Gerais, até seu provimento, devendo ser substituido, no Conselho
Deliberativo, pelo Secretario;

V — exercer os demais poderes a ele conferidos por este Estatuto.

Art. 37 - Ao Secretario do Conselho Deliberativo compete:

I — substituir o Presidente do Conselho nos casos de vacancia, impedimento ou
auséncia.

IT — secretariar os trabalhos do 6rgao, lavrando ata circunstanciada dos eventos, a qual
sera por ele e pelo Presidente assinada, apds a aprovacao do Conselho Deliberativo;

IIT — organizar e dirigir a secretaria do 6rgdo, orientar e redigir a correspondéncia e
zelar pelos documentos, especialmente os livros de atas, pertinentes ao Conselho
Deliberativo e a Assembléia Geral;

IV —ler, nas sessoes do Conselho, o expediente e a correspondéncia;

V — tornar publicas, em aviso pela imprensa, quando necessario, as resolucoes do
Conselho Deliberativo.



Paragrafo tunico — No caso de vacancia de um dos Coordenadores Gerais, cabera ao
Presidente do Conselho Deliberativo atuar como Coordenador Geral interino, podendo,
assinar conjuntamente com os Coordenadores Gerais remanescentes, os atos,
despachos, autorizacoes e titulos de crédito essenciais a gestdao da ASTREMG, bem
como as demais fung¢ées do Coordenador Geral, até o final do mandato.

Art. 38 - Compete ao Conselheiro:

I — participar de todas as reunides do Conselho, votar e ser votado, expressando-se
livremente nos debates;

II — sobre cada matéria, usar a palavra pelo tempo maximo de 5 minutos, o qual
podera ser prorrogado, a critério exclusivo da Presidéncia da Mesa, por igual tempo.

SECAO IV
Da diretoria
Subsecao I

Art. 39 - A Diretoria é o 6rgdo de administracao, direcdo e representacao da
ASTREMG, sendo constituida de trés Coordenadores Gerais, que exercerao suas
competéncias, direitos e deveres sempre em conjunto de pelo menos dois para todos os
atos previstos neste Estatuto.

§ 1° - Ocorrendo vacancia no quadro da Diretoria eleita pela Assembléia Geral, o cargo
sera preenchido por indicacdo dos Coordenadores Gerais, ad referendum do Conselho
Deliberativo, observado, no caso da auséncia de dois Coordenadores Gerais, o
paragrafo tnico do art. 37.

§ 2° - Para os fins do paragrafo anterior, o mandato do novo dirigente indicado encerra-
se juntamente com o mandato dos demais, tendo ele que atender aos requisitos
inerentes ao cargo a que sera al¢ado, nos termos estabelecidos neste Estatuto.

§ 3° - No ambito da Diretoria Executiva poderao ser criados e designados pelos
Coordenadores Gerais cargos de Diretores Especializados e Interinos, exclusivo para
Associados, sem remuneracdo, com atribuicdo de encaminhar demandas dos
associados e atividades concernentes ao tema que ensejou a criacao da Diretoria
Especializada.

Subsecao 11
Do Mandato

Art. 40 - O mandato do Coordenador Geral é de trés anos, iniciando-se e expirando-se
com o mandato dos Conselheiros Deliberativos eleitos pela Assembléia Geral,
permitida uma Unica reconducdo ao cargo que tenha efetivamente ocupado no periodo
1mediatamente anterior ao pleito.



Art. 41 - Perdera o mandato o Coordenador Geral que incidir em qualquer das
hipéteses previstas nos incisos do art. 30.

Paragrafo tnico - Os cargos de Diretores Especializado e Interino sdo cargos de livre
nomeacado e exoneragdo, e seus mandatos serao exercidos pelo tempo de duracao

definido na nomeacgdo, nao podendo ultrapassar os mandatos dos Coordenadores
Gerails que os nomearam.

Subsecao 111
Da Competéncia

Art. 42 - Compete a Diretoria, sempre em conjunto de pelo menos dois Coordenadores
Gerais:

I — dirigir a Associagao, segundo as disposi¢oes estatutarias e orientacdo do Conselho
Deliberativo, administrar-lne os bens e promover, por todos os meios, seu

engrandecimento;

IT — fazer cumprir as disposicoes do Estatuto e do Regimento Interno, bem como as
resolucoes da Assembléia Geral, do Conselho Deliberativo e as suas proprias;

IIT — organizar todos os setores de trabalho da ASTREMG, bem como aprovar os
programas e festas sociais;

IV — vigiar a ordem, a correcao e a urbanidade entre os sécios, zelando para que sejam
mantidas;

V — fornecer ao Conselho Fiscal, semestralmente, o balancete da Tesouraria, com todos
os esclarecimentos necessarios;

VI — orcar as despesas das diversas secoes da Associacao;

VII — afixar, semestralmente, nos quadros de avisos da Associacao, os balancetes.
Subsegao IV
Das Reuniodes

Art. 43 — A Diretoria reunir-se-a semestralmente em sessées ordinarias e,
extraordinariamente, sempre que um Coordenador Geral convocar.

Art. 44 - As decisoes nas reunioes serao tomadas pelo voto da maioria dos presentes.
Subsecao V
Das Funcoes dos Coordenadores Gerais

Art. 45 — Sao atribuicoes dos Coordenadores Gerais:



I — representar a Associacdo, em juizo ou fora dele, inclusive como substituto
processual, podendo subscrever procuracées judiciais, nas suas relacoes oficiais e com
terceiros, e em todos os atos que lhe seja licito manifestar;

II — convocar, em conjunto ou isoladamente, reuniées da Diretoria, do Conselho
Deliberativo e, nos casos em que lhe defira o Estatuto, a Assembléia Geral;

IIT — presidir as reunides da Diretoria, cujo presidente sera um dos trés Coordenadores
Gerais, eleito por seus pares, assim que instaurada a reuniao;

IV — despachar o expediente, assinar as atas das sessdes que presidir e rubricar os
livros da Associacao abertos em sua gestao;

V — assinar, sempre em conjunto, documentos que representem obrigacoées assumidas
pela Associacio;

VI — elaborar o relatério anual e a prestacio de contas da Diretoria;

VII — expedir portarias relativas as deliberacées da Diretoria, quando estas se
destinarem ao conhecimento geral dos associados.

VIII — criar e designar Coordenadores Interinos para atuacdo prioritaria em area
especifica, na hipdtese prevista no art. § 3° do art. 39.

IX — superintender os servicos gerais da Tesouraria;

X — ter sob sua guarda e responsabilidade os valores e titulos, de qualquer espécie,
pertencentes a Associacao;

XI — assinar, em conjunto com pelo menos um outro Coordenador Geral, cheques,
ordens de pagamento e outros documentos de igual natureza, sendo que, quando estas
e outras fungoes forem executadas através de sistema on-line, poderao ser delegadas a
um unico Coordenador Geral ou a terceiro mediante procuracdo especifica com os
poderes delegados.

XII — fazer despesas autorizadas pela Diretoria, pelo Conselho Deliberativo ou pela
Assembléia Geral, nos limites de suas respectivas competéncias, recolhendo a
documentacao proépria;

XIII — apresentar a Diretoria, para remessa ao Conselho Fiscal, na primeira sessao de
cada semestre, o balancete relativo ao semestre anterior;

XIV — organizar os balancetes mensais, os balangos anuais e a demonstracao de
receitas e despesas da Associacao.

XV — ter a seu cargo a Secretaria da Associacao, conservando em dia as atas das
reuniées da Diretoria, ficharios de matriculas de associados, registros de



correspondéncias, devendo determinar as providéncias que nesse sentido se fizerem
necessarias;

XVI — lavrar, ler e guardar as atas das reunidoes da Diretoria, em conjunto ou
isoladamente;

XVII — redigir, assinar e expedir a correspondéncia da Associacdo e ler, nas reunides
da Diretoria, o expediente e as correspondéncias, em conjunto ou isoladamente;

XVIII — tornar publicas, em aviso pela imprensa e afixacdo nos quadros de aviso da

Associacdo, quando necessario, as resolugcoes da Diretoria, em conjunto ou
isoladamente;

XIX — assinar, em conjunto com pelo menos outro Coordenador Geral, titulos de
propriedade, diplomas e outros documentos de igual natureza.

Paragrafo dnico - Somente nos casos especificados neste Estatuto podera um dos

Coordenadores Gerais atuar isoladamente, valendo como regra geral a atuacao
conjunta de pelo menos dois deles.

SECAO IV
Do Conselho Fiscal
Subsecao I
Da Funcao e da Composigao
Art. 46 - O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacdo das financas e economia da
Associacao, sendo composto de trés associados e um suplente, em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, eleitos pela Assembléia Geral em votacdo majoritaria e
desvinculados das chapas concorrentes a Diretoria e ao Conselho Deliberativo.
Subsecao 11
Do Mandato
Art. 47 - O mandato do Conselheiro Fiscal é de 3 (trés) anos, sendo permitida a
reconducido ao cargo que tenha efetivamente ocupado no periodo imediatamente

anterior ao pleito.

§ 1° — Ocorrendo vacancia no quadro de efetivos, sera convocado, para a vaga, o
suplente.

§ 2° — Ocorrendo a vacancia de conselheiros, a substituicdo se fara por indicac¢io da
Diretoria, ad referendum do Conselho Deliberativo;

Art. 48 - Perdera o mandato o Conselheiro Fiscal que incidir em qualquer das
hipéteses previstas no art. 30 deste.



Subsecao 111

Da Competéncia

Art. 49 - Compete ao Conselho Fiscal:

I — reunir ordinariamente, até quinze dias apds a sua eleicdo, para eleger o Presidente
e o Secretario deste 6rgao, na forma do inciso II do art. 31, dando posse, na mesma
reuniao, aos eleitos;

II — autorizar a compra ou venda de bens com valor superior a 20 (vinte) saldrios
minimos.

III — reunir extraordinariamente, sempre que os interesses da ASTREMG o exigirem,
para deliberar sobre os demais casos de sua competéncia;

Paragrafo tnico — Os Coordenadores Gerais participardo das reunides do Conselho
Fiscal, sempre que este julgar do interesse da entidade ou quando convocado pelo
Conselho, sem direito a voto.

IV — verificar, semestralmente a situacdo financeira pelo balancete da ASTREMG,
emitindo parecer circunstanciado ao Presidente do Conselho Deliberativo;

V — examinar a escrituracdo e contas anuais elaboradas pela Diretoria em seu
relatério e sobre elas emitir parecer ao Conselho Deliberativo, para apreciacio e
aprovacao da Assembléia Geral;

VI — emitir parecer sobre quaisquer contas apresentadas, inclusive, nos casos de
vacancia dos cargos de Coordenadores Gerais;

VII - as reunides serao presididas pelo Conselheiro-Presidente ou, na sua auséncia ou
impedimento, pelo Secretario que, ausente ou impedido, tera suas funcées exercidas
pelo Secretario ad hoc, escolhido na reuniao.

CAPITULO VI

DAS PENALIDADES

Art. 50 - Sao as seguintes as penas para descumprimento de dispositivos estatutarios,
regulamentares e legais a serem deliberadas e aplicadas pela Diretoria, considerando
a gravidade da infracdo, a ser apurada em procedimento préprio, respeitado o
contraditério e a ampla defesa:

a) adverténcia verbal;
b) adverténcia escrita;
¢) suspensio;

d) exclusio.



§ 1° - Toda aplicacdo de pena sera comunicada ao infrator e anotada na ficha do
associado.

§ 2° - A pena de suspensio, que tera o prazo maximo de um ano, nio isenta o apenado
da obrigacdao de pagar as mensalidades e o impede de gozo de todos os direitos de
associado.
§ 3° - A pena de exclusao sera aplicada ao ad referendum do Conselho Deliberativo, nos
casos de falta grave e ao que deixar de pagar trés prestacées sucessivas ou quatro
prestacoes alternadas da contribuicao mensal, bem como inadimpléncia reiterada de
parcelas relativas aos convénios firmados pela Associacdo, tais como planos de saude,
seguros, farmacias e outros.
§ 4° - Sdo circunstancias atenuantes na aplicagao das penas:
I — ter a infracao sido cometida em legitima defesa prépria ou de outrem;
IT — tratar-se de primeira infracgao;
ITI — o infrator ter prestado, anteriormente, relevante servico a ASTREMG.
§ 5° - Sdo circunstancias agravantes na aplicacido da penalidade:
I — mau comportamento anterior;
IT — reincidéncia na falta;
III — ofensa ou tentativa de ofensa a integridade fisica de outrem;
IV — simultaneidade ou conexio de infracoes;
V — premeditacao.
CAPITULO VII

DA DEFESA E DOS RECURSOS
Art. 51 - O associado sera comunicado, formalmente, dos fatos faltosos que lhe sao
imputados, ainda que de maneira sucinta, e da intencdo de julga-lo, podendo
apresentar defesa escrita junto a Diretoria, que a apreciara na reunido onde for
deliberada a aplicacao da penalidade.
§ 1° - Em 48 horas antes da reunido, a defesa sera apresentada a Secretaria e enviada,
imediatamente, para o Diretor designado para relator do processo de aplicacdao da
penalidade.
§ 2° - Na reunido, o associado tera direito a apresentar sustentacio oral de sua defesa,

1mediatamente apds a apresentacao do relatorio e antes da emissao do voto do Diretor-
relator.



Art. 52 - O associado punido podera apresentar recurso escrito e fundamentado ao
Conselho Deliberativo dentro do prazo de dez dias da comunicacdo, a qual podera se
dar na reuniao de instrucao do processo administrativo.

§ 1° - O inicio do prazo de qualquer penalidade se contara do dia seguinte do
encerramento do prazo para recurso, se o apenado nao recorrer. Se houver recurso, o
prazo se contara da confirmacéo da pena, pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° - Nao tera andamento o recurso redigido em termos desrespeitosos ou apresentado
fora do prazo.

§ 3° - Recebido o recurso na Secretaria, sera encaminhado ao Presidente do Conselho
que, verificando estar o recurso em termos e dentro do prazo, o remetera ao Conselho
que designara o relator, para leva-lo na primeira reunido mensal subseqiliente.

§ 4° - Na reunido, o recorrente tera direito a fazer a sustentacio oral das razdes de
recorrer, apos a apresentacao do relatério e antes que o Conselheiro relator pronuncie
seu voto.

§ 5° - A decisdo do recurso sera deliberada pelo voto da maioria simples.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 53 - Os associados e membros da Diretoria nao responderdo, individual ou
coletivamente, por obrigacoes assumidas pela Associac¢ao, salvo no caso de excesso no
mandato e infracdo do presente Estatuto.

Paragrafo Unico. No caso dos Coordenadores Gerais, eles somente poderdo responder
pelos excessos ou infragoes para as obrigacoes decorrentes de seus atos expressamente
tomados.

Art. 54 - A ASTREMG somente podera ser dissolvida por decisdo de seus Associados,
reunidos em Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse
fim.

Art. 55 - Em caso de dissolucdo da Associacdo, o seu patrimonio liquido, apods
levantamento e liquidacao dos débitos existentes, sera destinado a uma entidade de

assisténcia social, na forma da Lei.

Art. 56 - Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacao pela Assembléia
Geral, revogando o Estatuto vigente até entao e as disposi¢ées em contrario.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS TRANSITORIAS



Art. 57 — A Diretoria eleita em 2015 permanecera no formato atual até o final do
mandato de 2018, quando assumirao os novos eleitos na Assembléia Geral Ordinaria,
na forma do art. 21 e seguintes deste Estatuto.

Art. 58 — Os Membros do Conselho Fiscal da ASTREMG, com mandatos até 31 julho
de 2018 terdo seus mandatos prorrogados até 31 de dezembro de 2018, quando
assumirdo os novos eleitos na Assembléia Geral Ordinaria, na forma do art. 21 e
seguintes deste Estatuto.

Art. 59 — O presente Estatuto, aprovado em Assembleia Geral realizada em 29 de
junho de 2017, entra em vigor na data da sua aprovacdo, revoga o Estatuto
anteriormente aprovado e somente podera ser reformado por Assembleia Geral
Extraordinaria, para este fim especialmente convocada.

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2018.

Frederico Gomes Jabbur
Presidente da Associacao



